Corona kompensation for selvstaendige

Dette notat beskriver forhold omkring kompensation for selvstaendige, som fglge af

aktivitetsnedgang som felge af coronavirus. Notatet omhandler ikke freelancere.

. Ordningen er abnet 1.4.2020. Man sgger for selvstaendige her: Link
. Man sgger for freelancere her: Link

. Vejledning til ansegning for selvstaendige (fx. selskab): Link

" Vejledning til ansegning for selvstaendige (pers.virk.): Link

. Vejledning til ansggning for freelancere: Link

. Virksomhedsguidens samlede beskrivelse: Link

Ordningen gzelder bade ejere af personlige virksomheder og ejere af selskaber.

Ordningen omfatter kun virksomheder med makisalt 10 fuldtidsansatte der har oplevet et

omszaetningsfald pa mindst 30% i forhold til en referenceperiode.

Det er en forudsaetning at personen ejer mindst 25% af virksomheden. Det vil sige, for en

virksomhed med fire ejere med 25% hver, kan der opnas kompensation for alle fire.

Det er en forudsaetning at personen arbejder i virksomheden. Drift af virksomheden pa deltid,

tzeller ogsa.

Virksomheden skal vaere registreret i CVR registeret, og personen skal vaere registreret i CPR

registeret. Virksomheden skal have vzere registreret senest d. 9/3-2020.

Selv om en person ejer flere virksomheder, der hver iszer oplever et omsaetningstab pa mindst

30%, kan der kun opnas kompensation en gang.

Virksomheden skal have haft en omsaetning pa gennemsnitligt 10.000 kr. om maneden.
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Selvom en virksomhedsejer samtidig er folkepensionist, kan der godt kan opnas

kompensation.

Virksomheden skal udregne omsaetningen med udgangspunkt i samme principper som i det
seneste regnskab. Hvis virksomheden ikke tidligere har udarbejdet et regnskab, skal
omsaetningen opgeres i overensstemmelse med den gaeldende regnskabslovgivning for

virksomhedstypen.

Dvs. at der skal ske almindelig periodisering, dvs. regulering for igangvaerende arbejder og
forudbetalinger fra kunder osv. Det skal ske efter arsregnskabslovens klasse B, hvis der er tale
om en klasse B-virksomhed. Hvis der er tale om klasse A eller virksomhed der ikke aflegger
efter arsregnskabsloven, skal omszetningen opgeres som "’salgsvaerdien af produkter og
tjenesteydelser m.v. med fradrag af prisnedslag, mervaerdiafgift og anden skat, der er direkte
forbundet med salgsbelgbet”. Det fremgar ikke tydeligt hvad der skal ske med igangvaerende

arbejde, hvis man ikke afleegger regnskab efter arsregnskabsloven.

Virksomheden ma kun opggre den del af omszetningen, som er i Danmark og produktionen i

Danmark. Tjenesteydelser og varer produceret i Danmark til eksport er ogsa inkluderet.

For at Erhvervsstyrelsen kan beregne den forventede kompensation, skal man angive
virksomhedens omszetning for en periode pa 3 maneder, der viser den normale omsaetning og
dermed kan anvendes som sammenligningsgrundlag for det forventede omsaetningstab.
Dette kaldes referenceperioden”. Hvis virksomheden har eksisteret mindst 1 ar, er
referenceperioden 1. april 2019 til og med 30. juni 2019. Hvis virksomheden har eksisteret
under 1ar, er referenceperioden 1. december 2019 til og med 29. februar 2020. Hvis
virksomheden er startet efter 1. december 2019, er referenceperioden fra startdatoen og

frem til den 9. marts 2020. Hvis der er szerlige omstaendigheder, kan virksomheden selv valge
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en periode (bekendtggrelse siger at perioden skal vaere mindst én maned, men ansggningen

naegter en anden periode end 3 maneder (senest valgbare periode er 9.12.2019 - 9.3.2020)).

Saerlige omstaendigheder: Under szerlige omstaendighed fx barsel eller alvorlig sygdom kan
man vaelge en anden periode som er repraesentativ for virksomhedens omsaetning i
referenceperioden. Hvis man gor det, skal man vedhafte dokumentation for omsaetningen i

den selvvalgte periode samt begrundelse for de saerlige omstaendigheder.

Dokumentation: Dokumentationen for omsaetning i referenceperioden kan vare indberetning
til SKAT. Dokumentation for szerlige omstaendigheder kan vaere dokumentation fra offentlige
myndigheder om sygdom eller barsel. Dokumentationen skal samles i én fil der uploades i

forbindelse med ansggningen.

Ordningen gaelder kun virksomheder med en omszetning pa mindst 10.000 kr. om maneden.

Dét udregnes som et manedligt gennemsnit af omsaetningen i kalenderaret 2019.

Hvis virksomheden er startet i lobet af 2019, danner en af fglgende perioder grundlag for

gennemsnitsberegningen:

. Er virksomheden startet mellem 1. januar og 9. marts 2019, er perioden 10. marts 2019
til og med 9. marts 2020
= Er virksomheden startet efter den 9. marts 2019, er perioden: Fra startdatoen til og

med den 9. marts 2020. (Den skal minimum have haft omsaetning i en hel maned)

Under szrlige omstaendighed fx barsel eller alvorlig sygdom kan man valge en anden periode
som er repraesentativ for virksomhedens arsomszetning (omfatter altid 3 maneder, som
ansggningen er nu). Hvis man ger det, skal man vedhaefte dokumentation for

arsomsaetningen i den selvvalgte periode samt begrundelse for de saerlige omstaendigheder.

Dokumentation: Dokumentationen for arsomsaetning kan vaere indberetning til SKAT. Eller

arsregnskab eller momsregnskab e.l. Dokumentation for szerlige omstaendigheder kan vaere
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dokumentation fra offentlige myndigheder om sygdom eller barsel. Dokumentationen skal

samles i én fil der uploades i forbindelse med ansggningen.

Man kan kun ansgge om kompensation for den fulde periode fra den 9. marts 2020 til og med
den 8. juni 2020. Dvs. der kan ikke tages hensyn til en szerlig darlig maned der vejes op af de

ovrige maneder.
Fristen for at sgge om kompensation er den 30. juni 2020.

Senest den 8.12.2020 skal man indsende opggrelse over det faktiske omsaetningstab.

Der gives kompensation pa 75 % af omsaetningstabet . Dog hgjst 23.000 kr. per mdned .
Eftersom kompensationsperioden lgber fra 9/3-2020 til 8/6-2020, altsa tre maneder, kan den

samlede kompensation altsa blive 69.000 kr. Kompensationen er skattepligtig.

Hvis der er ansat en medarbejdende aegtefalle, er kompensationsloftet det dobbelte, altsa
46.000 kr. per maned. En medarbejdende agtefalle er defineret som ”En fysisk person, der
ifolge sin senest modtagne arsopggrelse er beskattet som medarbejdende zgtefaelle i
henhold til kildeskattelovens § 25 A. Safremt den medarbejdende zegtefzelle er indtradt som
medarbejdende i virksomheden efter den senest modtagne arsopggrelse, skal virksomheden
indsende dokumentation for den medarbejdende aegtefzelles deltagelse i

virksomhedsdriften.”

Agtefaellen skal have deltaget vaesentligt i driften af virksomheden senest 9.3.2020.
Medarbejdende zgtefeelle kan vare enten via beskatning som medarbejdende zegtefzelle,
eller via Ignaftale (eller i selskaber formentligt som alm. ansat). Det fremgar ikke hvad
”vaesentligt” betyder, herunder hvor mange timer segtefzellen skal have deltaget i

virksomheden.
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Eftersom selskaber ikke kan lade medarbejdende zegtefaelle beskatte efter kildeskattelovens §
25A, formodes det at selskabers ejeres zgtefzlle ikke kan omfattes af ordningen. Det kan
imidlertid godt lade sig gore pa nuvaerende tidspunkt at sgge for selskab og inkludere en

medarbejdende aegtefaelle. Men det kan vaere IT-teknikken der ikke tjekker korrekt.
Den samlede kompensation pa virksomhedsniveau kan ikke overstige omszetningsnedgangen.

Virksomheder med et cvr nummer far kompensationen udbetalt som et skattepligtigt

virksomhedstilskud. Hvis der er tale om et selskab, er det saledes selskabsindkomst.

Man kan ikke fa kompensation for:

" omsaetningstab som med rimelighed kunne vaere afvaerget.
" indtaegtstab, som er finansieret af offentlige ydelser.
. i det omfang en nedgang i omsaetning ma anses at vaere forarsaget af, at den

selvstaendige uretmaessigt har undladt at henfere omsaetning til

kompensationsperioden.

Erhvervsstyrelsen kan nedsaette kompensationen hvis virksomheden ikke har iagttaget sin

tabsbegraensningspligt. Udbetaling sker i gvrigt til virksomhedens NemKonto.

Der kan godt ske kompensation selvom der benyttes andre ordninger til anden kompensation.
Fx kan der opnas lenkompensation for hjemsendte medarbejdere, samtidig med at den

selvstaendige opnar kompensation for nedgang i omsaetningen efter denne ordning.

Der kan imidlertid ikke opnds kompensation efter to ordninger for de samme udgifter. Hvis
der for eksempel opnas sygedagpenge, forsikringsdaekning eller andre offentlige refusioner
eller anden statslig kompensationsordning i anledningen af coronavirus , kan der ikke samtidig

opnas kompensation efter denne ordning.
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Kompensationsordningen geelder for mindre virksomheder, hvor der maksimalt er 10

fuldtidsansatte. Deltidsansatte indgar, omregnet til fuldtid. Fuldtid er 1924 timer.

Virksomhedsejer og medarbejdende zegtefzelle tzeller ikke med i de 10 ansatte for personligt

ejede virksomheder.

Eftersom selskaber ikke kan lade medarbejdende zgtefzelle beskatte efter kildeskattelovens §
25A, formodes det at selskabers ejeres arbejdende aegtefzelle ikke kan omfattes af ordningen,
og derfor tzeller med i de 10 ansatte. Det kan imidlertid godt lade sig gore pa nuvaerende
tidspunkt at sgge for selskab og inkludere en medarbejdende zegtefalle. Men det kan vaere IT-

teknikken der ikke tjekker korrekt.

De maksimalt 10 fuldtidsansatte skal opgeres pa tidspunktet 9.3.2020. Hvis der er en @ndring i
antal ansatte i virksomheden fra 1.1.2020 til den 9.3.2020, kan man andre dette i ansggningen
(i ansegningen tages udgangspunkt i de indberettede ansatte per 1.1.2020). Hvis man gor

dette, skal man vedhaefte fx lgnsedler eller Ignlister for ansatte.

For at modtage kompensation er det et krav, at der skal fglge en tro- og loverklaering med
indmeldelsen af et forventet omsaetningstab. Virksomhedsejeren skal ligeledes begrunde,

hvordan omsaetningstabet er en konsekvens af COVID-19.

Dette skal man have klar, ved ansggning:

] Virksomhedens forventede omsaetning i kompensationsperioden

] Virksomhedens realiserede omszetning for referenceperioden (husk dokumentation)
. Virksomhedsnavn, CVR-nr. og stiftelsesdato

) Antal ansatte opgjort i hele arsvaerk i virksomheden

) Navn og ejerandel pa virksomhedsejere

Notat udarbejdet af Faglig Afdeling a/s Side 06 2. april 2020



Corona kompensation for selvstaendige

. Dokumentation for fast arbejde i virksomheden, herunder lgn, udbetaling af overskud

fra virksomheden og evt. anden dokumentation.

. Evt. navn og CPR-nr. pd medarbejdende aegtefzelle
. Kontaktoplysning med navn, telefonnummer og e-mail
. Om ejer eller evt. medarbejdende aegtefalle, modtager offentlige ydelser for de

samme tab, som der sgges kompensation for.

Det kraever ikke revisorbistand at sege kompensationsordningen for selvstaendige. Hvis
ansggningen udtages til kontrol, kan Erhvervsstyrelsen dog palaegge at anvende
revisorbistand fra en godkendt uathaengig revisor. Det fremgar ikke hvad revisorbistand”
skal omfatte, herunder om der er tale om erklzering, og hvilken erklzering der i givet fald er
tale om. Der er derfor ikke lavet vaerktgjer til dette endnu. Vzerktgjerne bliver tilgaengelige, nar

der kommer mere info om emnet.

Bemaerk at det er kunden selv, der skal logge ind med NemID. Revisor kan ikke sgge pa

kundens vegne.

Det fremgar ikke hvordan man efterfglgende skal dokumentere omszetningstabet pa over 30

pct. for den angivne kompensationsperiode.

Erhvervsstyrelsen kan dog valge ved den efterfalgende kontrol at kraeve at der anvendes
revisorbistand. Erhvervsstyrelsen vil selv kontakte de virksomheder der skal anvende revisor.
Det vil afhzenge af den konkrete sag om Erhvervsstyrelsen vil pdlaegge revisor at indsende
revisorerklzering som i givet fald vil vaere aftalte arbejdshandlinger, eller bistanden alene skal
indbefatte assistance med udarbejdelse af supplerende materiale. Det fremgar ikke hvordan

revisor i givet fald skal erklzaere sig om dette.

Varktgjerne kommer med tiden til at indeholde en erklzering om aftalte arbejdshandlinger,

nar der vides lidt mere om, hvad Erhvervsstyrelsen gnsker.
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Hvis det senere viser sig at omsaetningen er faldet mindre end 30%, skal kompensationen

tilbagebetales med tilleg af rente (rentelov + tilleeg pa mindst 50 kr.).

Man skal indberette det faktiske omsaetningstab nar perioden er afsluttet. Hvis det giver
anledning til en andret beregning, vil man skulle tilbagebetale eller modtage en udbetaling

fra Erhvervsstyrelsen.

Der skal ske tilbagebetaling, hvis personen har opnaet personlig indkomst i indkomstaret 2020

pa 800.000 kr., eller mere. | opgerelsen af de 800.000 kr. medregnes

" den selvstaendiges personlige indkomst

" + aktieindkomst fra de selskaber hvis omsaetningen indgar i grundlaget for
kompensation

= + skattepligtige overskud fra selvstaendig virksomhed i virksomhedsordningen. Dette
skal formentligt forstas saledes at al indkomst fra virksomhedsordningen indgar,
uanset om den opspares som opsparede overskud og ikke beskattes som personlig

indkomst.

For den medarbejdende zgtefzelle gaelder ogsa, at kompensationen skal tilbagebetales hvis

xgtefallen har en indkomst i 2020 som overstiger 800.000 kr.

Retten til kompensation bortfalder, hvis virksomheden har afgivet urigtige eller vildledende
oplysninger eller har fortiet oplysninger af betydning. Erhvervsstyrelsen traeffer afgerelse om
bortfald og tilbagebetaling af uretmaessigt udbetalt kompensation. Vi bemaerker at
Erhvervsstyrelsens afgerelser efter bekendtgerelsen ikke kan paklages til anden administrativ

myndighed.
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Det fremgar af bekendtgerelsen, at ”’Den selvstaendige mv., dennes ledelse og eventuelle
revisor skal pa forlangende udlevere de oplysninger til Erhvervsstyrelsen, som er ngdvendige
for styrelsens udegvelse af kontrol efter dette kapitel.” Dette forstar vi séledes, at der skal
vaere tale om en generalforsamlingsvalgt revisor. Det vil sige for at revisorer kan blive

indblandet, skal der veere tale om selskabers revision eller udvidet gennemgang.
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